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Agrupamento de Escolas de Arronches

Escola E.B. 2,3 N2 Sr2 da Luz

22 ANO DE ESCOLARIDADE

CRITERIOS ESPECIFICOS DE AVALIAGAO do DEPARTAMENTO DE 12 CICLO

Conhecimentos

Capacidades

Atitudes

(100%)

perguntas, afirmacGes, exclamacgGes
apreciativas, ordens, pedidos.
Selecionar informacao relevante em
funcdo dos objetivos de escuta e
regista-la por meio de técnicas
diversas.

Falar com clareza e articular de
modo adequado as palavras.

Usar a palavra na sua vez e empregar
formas de tratamento adequadas na
interacdo oral, com respeito pelos
principios de cooperacdo e cortesia.
Variar adequadamente a prosédia e
o ritmo discursivo em fungao da
finalidade comunicativa.

Formular perguntas, pedidos e
respostas a questdes considerando a
situacdo e o interlocutor.

Planear, produzir e avaliar os seus
proprios textos.

Area transversal: qualidade das intervengdes, autonomia,

responsabilidade, organizacao, recetividade a aprendizagem

informado (A, B,
G, 11J)

Comunicador (A,
B, D, E, H)

Sistematizador/
organizador (A, B,
(o )

Respeitador da
diferenca/ do outro
(AI BI EI I:I H)

Participativo/
colaborador (B, C,
D, E, F)

SER @Ler
Competéncias
. Dominios de . . Especificas/ .
Competéncias . Aprendizagens Essenciais p .. Metodologias/Instrumentos de
Aprendizagem Areas de competéncias .
. Avaliagdo
do Perfil do Aluno
Oralidade e e Identificar intengdes comunicativas Conhecedor/ e Testes de avaliagao
escrita de textos orais, designadamente sabedor/ culto/

e Fichasde
trabalho/oficinas de
escrita/Relatdrios

cientificos

e Trabalhos de projeto

e Trabalho
experimental/Trabalho
pratico em sala de aula

e Trabalhos em
pares/grupo

e Jogos

S




Recontar histérias e narrar situagdes
vividas e imaginadas.

Representar diferentes papéis
comunicativos em jogos de
simulagao e dramatizagbes
Respeitar-se a si mesmo e aos
outros; saber agir eticamente,
consciente da obrigacdo de
responder pelas préprias acoes;
ponderar as a¢des préprias e alheias
em fung¢do do bem comum.

Aspirar ao trabalho bem feito, ao
rigor e a superagao; ser perseverante
perante as dificuldades; ter
consciéncia de si e dos outros; ter
tarefas individuais/equipa
Sensibilidade e ser solidario para
com os outros.

Querer aprender mais; desenvolver o
pensamento reflexivo, critico e
criativo; procurar novas solugées e
aplicagoes.

Demonstrar respeito pela
diversidade humana e cultural e agir
de acordo com os principios dos
direitos humanos; negociar a solugao
de conflitos em prol da solidariedade
e da sustentabilidade ecoldgica; ser
interventivo, tomando a iniciativa e
sendo empreendedor.

Criativo (A, C, D,
J)

Responsavel/auténomo
(C,D,EF,G,1))

Respeitador da
diferenca/ do outro
(A, B, E, F, H)




Perfis de Aprendizagem

Insuficiente Suficiente Bom Muito Bom
Desempenho insuficiente relativamente aos Desempenho suficiente relativamente aos Desempenho bom Desempenho muito bom relativamente aos  conhecimentos,
conhecimentos, capacidades e atitudes previstos conhecimentos, capacidades e atitudes relativamente aos capacidades e atitudes previstos no dominio.
no dominio. previstos no dominio. conhecimentos,
capacidades e atitudes
previstos no dominio.




